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「健康経営宣言」について 
 

住友商事パワー＆モビリティ株式会社では、社員の健康を最重要経営課題のひとつと捉え、社員一人ひとりが健康を
意識し、健康に働くことにより、最大限のパフォーマンスを発揮できるよう、従来から取り組んでおります。 
心身の「健康」を基盤としてこそ新たな価値創造を続けていくことができるという住友商事グループの考えのもと、今般、
「健康経営宣言」を策定しましたのでお知らせいたします。 
今後も、これまで以上に社員の心身の健康維持・増進策を積極的に実施し、「健康経営」を推進してまいります。 
 
 
＜健康経営宣言＞ 
当社は、住友商事グループの一員として、すべての社員がイキイキワクワク健康的に働き、新たな価値創造に 
チャレンジする会社を目指します。 
社員一人ひとりが最大限にパフォーマンスを発揮し、当社ならではの付加価値を提供し続けていくためには、 
心身の「健康」と心理的安全性が担保された職場環境が不可欠です。 
当社は経営トップが健康経営推進の最高責任者となり、業務統括部の人事厚生チームが推進事務局として、 
全社的な健康経営に取り組んでいきます。 
社員の健康は最重要経営課題の一つであり、従来取り組んできた健康維持・増進施策を一段とパワーアップして、 
健康寿命を延ばせる様な実効性のある施策の PDCA を行っていきます。 
 
 

健康経営ページ︓経営理念・行動指針 | 住友商事パワー＆モビリティ (sc-pmco.com) 
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